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Marquen sus calendarios:
Entrenamiento

CLASE 1- PADRES
Descanso de Primavera para Padres
No hay reunion de padres en marzo

CLASE 1- PROYECTO DE SERVICIO
COMUNITARIO DE BECARIOS/
PADRES
Sabado, 22 de abril de 2006

CLASE 2 - PADRES
Descanso de Primavera para Padres
No hay reunion de padres en marzo

CLASE 2 - PADRES
Martes, 4 de abril de 2006
Donnelly College (Capilla)

Jueves, 6 de abril de 2006
Penn Valley Community College
(Salén CC-503)

Proximas Actividades y
Eventos de los Becarios

Lunes, 3 de abril de 2006
Academia de Enriquecimiento
después de la escuela
Cancelada

Conferencia para Becarios/Padres
Destino Universitario
Sabado, 20 de mayo de 2006

Show de Talentos de los Becarios
Sabado, 29 de abril de 2006

Clase 1 - Proyecto de Servicio
Comunitario de Becarios/Padres

Parent

----------------------------------------------------

Parents Uniting Long-term for

(Padres Unidos a Largo Plazo para la Excelencia de los Becarios)
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Sabado, 22 de abril de 2006
-
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Scholar Excellence

Madre y becario determinados
perseveran después de que fuego

destruye su hogar

El 12 de octubre de
2005 es un dia que
Gloria Graham y su
ahijado Juan Sanchez
nunca olvidaran. Fue
el dia que un fuego
destrozo su casa en
Kansas City, Kansas, y
perdieron casi todo.

“No estamos seguros
de dénde comenzo”,
dijo Gloria. “Los
bomberos creen que
pudo haber sido una
vela. Lo que haya sido,
caus6 muchos dafios.
Todo fue destruido,
excepto dos habitaciones. Juan perdié casi
todas sus pertenencias, incluyendo sus
libros y materiales de Kauffman Scholars.
Yo estaba muy preocupada de cémo esto
iba a afectar su progreso en el programa”.

Gloria y Juan acudieron a su familia y
amigos para pedir ayuda. El Salvation
Army les dio albergue y comida por unos
tres dias; luego, los dos fueron a quedarse
con el hijo de Gloria en Mission, Kansas.

Aunque Gloria estaba agradecida por el
hospedaje, también estaba preocupada
de que el cambio temporal desde Kansas
City, Kansas pudiera poner en peligro

la participacién de Juan en el programa
Scholars. Pidi¢ prestado el Suburban

de su hijo para llevar a Juan a la escuela
todos los dias, a fin de que no terminara
su inscripcién en FL. Schlagle. También
mantuvo informade a todo el mundo en

Kauffman Scholars de la

situacion.

“Todos en Kauffman

. Scholars estaban realmente
preocupados”, dijo Gloria.
. “Los demas padres

del programa también
estaban muy interesados
y preguntaron si podian
ser de alguna ayuda. Esto
me hizo sentir bien, como
que el programa Scholars
realmente es una gran
familia”.

Gloria se ha dado cuenta
de que ella y Juan se
comunican mejor desde que participan

en las actividades de Kauffman Scholars.
“Tenemos mejores conversaciones desde
que hemos estado yendo a esas reuniones”,
observé. “Creo que cuando los nifios llegan
a casa, los padres deben hablar con ellos de
lo que ocurri6 en la reunién de Scholars,

y decirles lo que sucedi6 en la reunién de
padres. Asi la comunicacién es mucho maés

saludable”.

Juan le ha dicho a Gloria lo que piensa de
su participacién en el programa Scholars
hasta ahora, mediante pensamientos

que pone en papel. “Quiero estar en el
programa porque me ayudara a ser lo
que quiero ser en la vida — me ayudara
a tener éxito”, escribié Juan. “Deseo

ir a la universidad y aprender a ser un
arquitecto... el programa Kauffman
Scholars es una oportunidad tnica en
la vida”.
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Prepararse para la universidad es una jornada de descubri-
miento propio, y uno de los caminos més importantes de esa
jornada es la exploracién de la creatividad individual. El 29 de
abril de 2006, en Argentine High School, Kauffman Scholars
presentara su primer show de talentos celebrando la auto-
expresién creativa de nuestros becarios.

Si sabemos la importancia del rendimiento académico en
matemiticas, ciencias, y artes del lenguaje para alcanzar la

meta de llegar a ser un graduado de la universidad, pero
también sabemos que los estudiantes expanden sus capacidades
cognitivas mediante el estiramiento de los musculos de la
imaginacioén. El estudio de las artes aumenta el conocimiento
de otras culturas, la historia personal y los lenguajes de
simbolos verbales y no verbales.

Los padres pueden proporcionar las importantes voces

de estimulo en tanto que sus nifios exploran sus intereses
artisticos. La creatividad a menudo es usada en actividades
que son divertidas y que forjan confianza, aunque es también
un recurso que enriquece las ocupaciones intelectuales. La
participacion en obras dramaéticas o presentaciones poéticas
forma habilidades del lenguaje; el aprendizaje de acordes
musicales puede ayudar en el desarrollo de nueva receptividad
al lenguaje de la matematica compleja. Se ha documentado
que la participacién del estudiante en esfuerzos creativos
puede proporcionar valioso crecimiento intelectual y personal,
lo que da como resultado puntuaciones mas altas en las
pruebas universitarias. Un estudio realizado por el College
Board (Junta Universitaria), Profile of SAT and Achievement
Test Takers (Perfil de los que toman el SAT y las Pruebas de

Un Mensaje de Nuestro Presidente y CEO

Rendimiento), report6 que “...como
las artes estan muy asociadas con
ideas y eventos importantes de la
historia, los estudiantes que tienen
un buen conocimiento de las artes
tienen una fuente de informacién y
una visién general mas rica a la cual
recurrir, comparados con los que no estudian artes”.

El explorar la expresion artistica forja la confianza del
estudiante pues ofrece la oportunidad de poner a trabajar el
talento individual en formas imaginativas e intelectualmente
atractivas. Trabajar en una obra de teatro, la presentacién de
una danza, un grupo musical, o un grupo de arte, desarrolla
habilidades de trabajo en equipo a la vez que forma confianza
y autoestima. El apoyo y aprecio de los padres y de la familia
aumentan estos resultados positivos.

Lo que sélo podemos imaginar hoy, puede ser la promesa

de mafiana. El historiador Eugene Ferguson escribié que “las
piramides, catedrales, y los cohetes existen no por la geometria,
teorias de las estructuras o la termodinamica, sino porque
fueron primero una figura — literalmente una visién — en las
mentes de los que las construyeron”.

Mis mejores deseos,

R. Stephen Green, Ed.D
Presidente y CEO

Especialista en Participacion de los Padres: Pentsamiento del Mes

Los Adolescentes y los Encuentros de Voluntades

Recientemente estaba investigando informacion
sobre adolescentes y encontré este articulo. Capto

mi atencién y tengo que compartirlo con usted.

El titulo era: “Los Adolescentes y los Encuentros

de Voluntades” escrito por Denise Witmer, de la
Organizacién Criando Adolescentes. Espero que al
leer este articulo lo disfrute tanto como lo disfruté
yo. Esta sera una serie de dos partes...asi que disfrute.

Pam Harris
Parent Engagement
Specialist

Entiéndalos (Parte-1)

Los encuentros de voluntades alarman a un padre
que esta criando a un adolescente. Esta alarma
va acompanada de mucha emocién. Usted y su
adolescente se enojaran. Entonces usted se siente

de enojo y de dolor. La clave es aprender qué cosas
positivas hacer en situaciones de encuentros de
voluntades mientras se siente enojado y herido.

Hay muchas razones por las que usted comenzara
a ver un aumento en los encuentros de voluntades
cuando su nifio se convierta en un adolescente.

Estas son las tres principales:

1.Las hormonas son la razén niimero uno por las
que usted vera un aumento en los encuentros de
voluntades con su adolescente. Es tan simple — o
tan complicado — como eso. Generalmente esto
comienza tanto como dos afios mas temprano
en las nifias que en los varones. La pubertad

culpable y preocupado. Se preguntara qué se hizo su
dulce nifio - tal vez, hasta dénde se equivocé usted.
Por eso, permitame tranquilizarlo. Esta conducta es
normal. Estos sentimientos son normales. Cuando
alguien estd enojado con usted, es normal estar
enojado con él o ella. No importa si usted entiende
el desarrollo del adolescente por dentro y por fuera,
o si usted usa todas las técnicas de crianza que le
han ensefiado. Usted experimentara sentimientos

esta comenzando en su nifio, y no terminaré en
largo tiempo. Esto significa que su nifio tal vez
no se da cuenta por qué esti discutiendo sobre
un asunto esta semana que no le importaba
la semana pasada. Principalmente porque con
esta voz cambiante viene algo de mal humor.
En consecuencia, habra momentos en que
usted debera olvidarse del asunto y ni siquiera
molestarse en presentar batalla.

Continiia en la




2.Las habilidades de pensamiento
critico comienzan a desarrollarse
durante la pubertad, y nadie esta
realmente seguro cuando cesan
de desarrollarse. Los nifios que
estin entrando en la etapa de la
adolescencia ahora pueden pensar en
areas grises. Ya las cosas no son todas
en blanco y negro. Combine esto con
el hecho de que atn desean apegarse
a fantasias de la nifiez y comenzaré
a entender cuantos tonos de gris

Aqui unas sugerencias:

Converse con su nifio sobre lo que
sucede en la escuela todos los dias.
Pregunte a menudo si hay mensajes
de la escuela.

Pase tiempo de relajacién con

sus nifios.

Compartan una comida o unos
bocadillos. Digales a menudo lo que
les gusta de ellos.

/Qué puede hacer
usted para preparar

a su becario
académicamente para
la universidad?

Asegurese de que
todos los cursos
satisfagan altos

estandares

Evite los regaiios y las discusiones
cuando los adolescentes traigan malas
noticias a casa. Escuche las razones de
ellos y ofrezca su ayuda para mejorar
la situacion. Es de ayuda si sus nifios

K (Los Adolescentes y los Encuentros de Voluntades, continuacion)

hay en el espectro de los colores.

Van a comenzar los encuentros de
voluntades porque es posible que
usted nunca esté en el mismo tono de
gris que su adolescente.

3.Los adolescentes comienzan a ver
a los padres como seres humanos
falibles. (*AY*) No s6lo pueden ver
por qué las cosas son buenas o malas;
han aprendido a proyectarlo en sus
padres. También comunicaran a sus

Hay muchas formas en que los padres pueden demostrar a sus nifios
adolescentes que estén interesados en el éxito académico y que estan
disponibles para ofrecer apoyo y proteccién cuando haya problemas.

Escuche y comparta las preocupaciones
de ellos. Apoye lo que usted crea que
es bueno de la escuela y ofrezca su
ayuda para cambiar cualquier practica
de la escuela que usted crea que
pudiera hacer dafio a su nifio.

Es vital que su nifio no solamente se
matricule en los cursos que se recomiendan
para los estudiantes que vanaira la
universidad, sino también que el material
que se dicta en esos cursos refleje altos
estandares académicos y altas expectativas
de lo que los estudiantes deben saber y
deben poder hacer. Los estudios indican
que las altas expectativas y los altos
estandares mejoran el rendimiento e influyen
positivamente el aprendizaje del estudiante.

Se estan haciendo esfuerzos en estados

y comunidades en todo el pais para
responder la pregunta: ‘¢Qué es lo que
nuestros ninos deben saber y deben poder
hacer. .. para participar de lleno en la
economia de hoy y manana?” Muchos estados
y comunidades locales han estado elaborando
o revisando sus estandares (a veces llamados
“marcos del curriculo”) en dreas de materias
principales como matematicas, ciencias,
inglés, historia, geografia, idiomas extranjeros,
civica, y arte.

padres lo que sienten en materia

de opinién. Como usted es la figura
estable en la vida de su adolescente,
usted es su primer blanco y quien

mas serd su objetivo mientras practica
y adquiere sus propias ideas. Surgirin

los encuentros de voluntades en
tanto que su adolescente hurga sus

creencias sobre politica, religion, etc.
Entonces, équé hace usted?

(Contintia en el mimero de junio, julio)

{Como pueden los padres apoyar la educacion en casa?

saben que usted cree que ellos
tendran éxito.

Valore su educacion estimulando la
tareay la lectura.
Ayude a sus nifios a escoger un buen

momento y lugar para hacer sus tareas

y proyectos especiales. Suministre los
materiales necesarios y dé su apoyo
incondicional.

Este articulo fue preparado por ACCESS
ERIC, con fondos de la Oficina de
Investigacion y Mejoramiento Educativos
(Office of Educational Research and
Improvement), Departamento de Educacion
de los Estados Unidos.

Muchos distritos escolares estan tomando la
iniciativa de establecer estandares mas altos.
En muchas comunidades, los padres,
maestros, administradores, lideres
comerciales, el clérigo, representantes
universitarios, expertos en curriculo, y
ciudadanos interesados estan trabajando
juntos para elaborar o revisar los estandares.
Al crear sus propios estandares, muchos
estados y comunidades recurren a los
estandares modelos elaborados por
asociaciones profesionales nacionales.

A fin de asegurarse de que el curriculo

de la escuela de su nifo satisface altos
estandares académicos, llame a la escuela
para averiguar si se estan elaborando
estandares estatales o locales. Pregunte
coémo puede usted participar en el proceso
de establecimiento de estandares. Unase
con otros padres, maestros, y el director
de su nino y compare los estandares de su

escuela con los de las mejores escuelas y los

mejores estandares estatales.
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