
La Conferencia de Preparación  
para la Universidad de la Clase 1 en 
enero de 2009 se ha CANCELADO

    
Reunión para Padres de la Clase 1

Sábado, 7 de febrero de 2009
Hora: 9:00 a.m. a 10:30 a.m.

Missouri: Robert J. Mohart Center  
(anteriormente el Linwood Multipurpose Ctr.)

  
 

Reunión para Padres de la Clase 2
Sábado, 7 de febrero de 2009
Hora: 11:30 a.m. a 1:00 p.m.

Missouri: Robert J. Mohart Center  
(anteriormente el Linwood Multipurpose Ctr.)

 

Reunión para Padres de la Clase 3
Jueves, 19 de febrero de 2009

Hora: 6:00 p.m. a 7:30 p.m.
Kansas: Wyandotte High School

Missouri: Robert J. Mohart Center  
(anteriormente el Linwood Multipurpose Ctr.)

 

Reunión para Padres de la Clase 4
Sábado, 17 de enero de 2009
Hora: 9:00 a.m. a 10:30 a.m.

Kansas: Wyandotte High School
Missouri: Robert J. Mohart Center  

(anteriormente el Linwood Multipurpose Ctr.)

Sesión de recuperación para enero  
para la Clase 4

Martes, 27 de enero de 2009
Hora: 6:00 p.m. a 7:00 p.m.
Kansas:  Donnelly College

Missouri: Westport High School

septiembre - diciembre 2008
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¿Por qué es tan importante que los 
Becarios Kauffman participen por 
completo en nuestra Academia de 
Enriquecimiento Académico (AEA)?  

¡Las expectativas que tiene KSI para nuestros 
becarios son muy altas! En la academia AEA, los 
becarios mejoran sus habilidades académicas y se 
preparan para la vida por medio de un plan de 
estudios especialmente desarrollado por KSI. 

Este año asisten 174 becarios de la clase 4 a la AEA 
en Donnelly College en Kansas City, Kansas, y 143 
becarios de la clase 4 asisten a la AEA en Westport 

High School en Kansas City, Missouri. Asisten 153 
becarios de la clase 5 en Donnelly, y 186 becarios 
de la clase 5 en Westport High. 

En la AEA, los becarios tienen la gran oportunidad 
de conocer a sus compañeros de otras 
escuelas en el área. A Donnelly asisten 
becarios de las siguientes escuelas: Argentine, 
Arrowhead, Central, Coronado, Eisenhower, 
Northwest, Rosedale, Sumner Academy  
y West. 

A Westport High School asisten becarios de 
las siguientes escuelas: Academie Lafayette, 
Allen Village, Banneker, Brookside, Carver, 
Central, Clark ACE, Derrick Thomas, East, 
Foreign Language Academy, Franklin, Garcia, 
Garfield, Genesis, Gladstone, Hartman, JA 
Rogers, KCMSA, Knotts, Lee A. Tolbert, 
Lincoln, McCoy, Melcher, Northeast, Nowlin, 
Paige, Renaissance, Richardson, Scoula 
Vita Nuova, Trailwoods, UCLA, University 

Academy, Wendell Phillips, Westport, Wheatley, 
Whittier, y Woodland.

AEA forma una parte fundamental de la trayectoria 
de cada uno de los becarios Kauffman para llegar a 
su meta de graduarse de la universidad. Padres de 
familia, les urgimos a que apoyen a su becario para 
que asista sin falta a la AEA. 

Padres de familia, AEA es de suma  
importancia para los becarios

El sábado 16 de agosto de 2008, más 
de 2500 familias y amigos aplaudieron 
con entusiasmo cuando los 338 
miembros de la clase 5 comenzaron su 
extraordinaria travesía como becarios 
Kauffman en una ceremonia formal de 
iniciación en el salón Exhibit Hall del colegio 
Metropolitan Community College. La clase 5 
es la clase más grande de nuevos becarios que 
ha sido iniciada, y es la primera en la que el 
proceso de selección fue aleatorio. Este proceso 
aleatorio fue utilizado debido a que el número de 
solicitantes llegó a 478. En este momento más de 
100 jóvenes están en una lista de espera, con la 

esperanza de que algún día ellos también puedan 
convertirse en becarios Kauffman. 

Kauffman Scholars Inc. le da la bienvenida  
a la clase 5, ¡la más grande hasta ahora!

– NUEVA FECHA Y LUGAR –

Continúa en la página 4

(Padres Unidos a Largo Plazo para la Excelencia de los Becarios)

Continúa en la página 4
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Hacia el futuro, con optimismo
Estimados padres de familia,

A medida que nos acercamos al final del año 2008, todos podemos estar de 
acuerdo en que este año que termina ha sido como ningún otro: una campaña 
primaria sin precedentes y una campaña presidencial que hará historia. Incluso 
así, también hemos observado y nos preocupa la inestabilidad del mercado de 
valores, el colapso de grandes compañías, y la amenaza del desempleo que se ha 
vuelto muy común. 

Tenemos que iniciar el año de 2009 con optimismo para hacerles frente a todas 
las amenazas que nos acechan. Como padres de familia, ésta es otra oportunidad 
clásica para que seamos los modelos a seguir para nuestros hijos, decidiendo ser 
optimistas en vez de pesimistas. Vivir con optimismo es una cualidad que se 
puede aprender. Las personas que tienen más éxito en la vida son las personas 
optimistas que además cuentan con la cualidad de resistencia, o sea, la habilidad 
de recuperarse y seguir intentando en tiempos difíciles. 

“Dejar una huella en el mundo es difícil. Si fuera fácil, todo mundo lo 
haría; pero no lo es. Se necesita paciencia y compromiso, y en el trayecto 
se tropieza uno con bastantes fracasos. La verdadera prueba no es 
evitar esos fracasos, porque no es posible hacerlo. La verdadera prueba 
es que uno no permita que los fracasos lo endurezcan o lo opaquen a 
uno al punto de inhabilitarlo; que uno aprenda de ellos; que uno decida 
perseverar.”

PRESIDENTE ELECTO BARACK OBAMA

Como adultos que nos enfrentamos a retos no debemos ignorar que nuestros 
hijos se enfrentan todos los días a sus propios retos personales: sacarse buenas 
calificaciones en la escuela, tratar con sus compañeros, enfrentarse a los 
cambios emocionales y físicos que trae consigo la adolescencia. El trayecto de 
la adolescencia a la edad madura es difícil, y las palabras y las acciones de los 
padres de familia pueden representar un modelo de esperanza y determinación 
que ayuda a la gente joven a creer en sí mismos y a perseverar para sobrellevar las 
épocas difíciles. Recuerden a sus hijos que los problemas no duran para siempre, 
y que los problemas ofrecen oportunidades para aprender. El poder del refuerzo 
positivo es una gran herramienta que pueden aprovechar los padres de familia 
para aumentar la confianza y el valor en la gente joven. Animen a sus hijos e 
hijas a acercarse a los demás, ya sea siendo tutores de alumnos de menor edad o 
participando en proyectos de servicio a la comunidad. El antiguo dicho es cierto: 
cuando ayudamos a los demás nos estamos ayudando a nosotros mismos. Esto 
sucede porque quitamos el enfoque de nuestros propios problemas y usamos 
nuestra fortaleza y nuestros recursos para ayudar a alguien menos afortunado. 

El futuro es siempre incierto; incluso así, ahora que va a comenzar el año 2009, 
emprendamos el trayecto con optimismo y teniendo confianza en nuestro 
potencial y en el potencial de los jóvenes. ¡Feliz Año Nuevo!

Atentamente,

Dr. R. Stephen Green, Ed.D.
Presidente y CEO

Instrucciones para casos de 
mal tiempo que los padres de 
familia DEBEN conocer 
 
Padres de familia, llegó de nuevo la época en que nos 
preocupa el mal tiempo. Ahora que comienza el invierno, 
habrá momentos en que se presenten situaciones debidas al 
mal tiempo en las que será necesario que KSI cancele clases 
o que haga ajustes a su horario normal. Familiarícense con 
las instrucciones para casos de mal tiempo. 

Cancelación de todo el día
Cuando se cancelan clases en los distritos escolares de Kansas 
City, Missouri o Kansas City, Kansas USD 500, también se 
cancelan en la Academia de Enriquecimiento (AEA). La 
información de cancelación de clases de KSI aparecerá en los 
programas locales de televisión. Además, usted puede llamar a 
la línea de información al 816-932-1244 para comprobar 
si habrá clases o no. La información de cancelaciones estará 
disponible a partir de las 6:00 a.m. en ese día. 

Salida más temprano antes de que dé inicio 
la Academia de Enriquecimiento Académico
Cuando las escuelas en cualquiera de los distritos dejen 
salir temprano a los alumnos debido al estado del tiempo, 
se cancelarán las clases de la AEA de ese día. Se les no-
tificará a los padres de la cancelación para que esperen 
que sus hijos lleguen a casa como lo hacen en los días 
normales o para que hagan planes apropiados. 

Salida más temprano durante la  
Academia de Enriquecimiento Académico 
A veces es necesario cerrar la AEA temprano cuando 
empeoran las condiciones del tiempo después de que ya 
han comenzado las clases. Se les informará a los padres de 
familia para que hagan los arreglos necesarios para recoger 
a sus hijos.

Academia de Enriquecimiento los Sábados 
Cuando el servicio meteorológico da el viernes un 
pronóstico de mal tiempo, la decisión de cancelar clases 
para el sábado la hará el Presidente/CEO antes de las 9:00 
a.m. del viernes. Cuando hay un pronóstico de mal tiempo 
o en realidad hay mal tiempo en la mañana del sábado,  la 
decisión de cancelar clases de SEA de hará antes de las 
6:00 a.m. del sábado.  
 
Los padres de familia pueden llamar a la línea de  
información al 816-932-1244, donde habrá un mensaje 
grabado con la información de cancelación de clases de 
SEA o otras actividades.
 
Academia de Líderes de Becarios 2 (S2L)
Un representante de la Academia de Becarios a Líderes 
(S2L) les informará a todos los estudiantes de S2L si 
su reunión ha sido cancelada esa tarde, por medio de la 
cuenta de G-Mail de los becarios y a través del sistema 
de mensajes por teléfono. Si los becarios no están seguros 
si la clase será cancelada, deben ponerse en contacto con 
alguno de sus Coaches Universitarios o de high school.

Un Mensaje de   
Nuestro Presidente y CEO 
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Mis Reflexiones

Tammy Biggs y Janette Lockridge ahora 
forman parte de KSI, como coordinadoras de 
padres de familia, para ayudar con el programa 
de compromiso con los padres de familia. 
Tammy y Janette trabajan con el personal 
y con los padres de familia para ayudar a 
organizar talleres y eventos de servicio a la 
comunidad, y para mantener a los padres de 
familia informados acerca de las actividades 
planeadas a futuro. Tammy trabaja en AEA  
en la escuela Westport High School en Kansas 
City, Missouri, y Janette trabaja en AEA en 
Donnelly College en Kansas City, Kansas. 

Como coordinadoras de padres de familia, 
ambas trabajan buscando e investigando 
información que sea útil para tratar asuntos 
específicos planteados por los padres de 
familia, tales como consejos sobre cómo 
ayudar con las tareas escolares en casa, cómo 
controlar el presupuesto familiar, o cómo 
comunicarse con sus adolescentes.

Tammy tiene experiencia profesional en 
la industria de hipotecas, pero buscó una 
oportunidad para involucrarse con la juventud, 
con los padres de familia y con la educación. 

“Mi corazón 
está en la 
educación y la 
capacitación”, 
dijo. “Creo 
firmemente 
en la necesidad de poner interés en la 
juventud de hoy en día.” Tammy es originaria 
de Springfield, MO, y ha vivido en el área de 
Kansas City desde 1994. Durante los últimos 
tres años ha participado con la organización 
YouthFriends de amigos de la juventud. Tammy 
obtuvo su licenciatura en ciencias políticas de 

Les presentamos a las coordinadoras de padres de familia de KSI

Cómo animar a sus hijos en tiempos difíciles
Todos los padres de familia quieren que sus 
hijos tengan éxito en la escuela. En casa todos 
colgamos sus dibujos en el refrigerador y 
exhibimos en la pared las impresiones de sus 
manos en cerámica. Cuando llegan las califica-
ciones de la escuela hacemos un gran alboroto 
acerca de sus buenas o malas calificaciones. 

A medida que los niños pasan por los distintos 
grados en la escuela y maduran en su desarrollo 
personal, ocasionalmente tropiezan y hasta se 
tambalean en el camino al éxito en su edu-
cación. Una importante función de los padres 
de familia es estar presentes en los momentos 
en que los hijos se enfrentan a obstáculos en 
su proceso de educación y guiarlos para que 
eviten estos obstáculos y que eliminen las bar-
reras que se les lleguen a interponer. 

Si están interesados en ayudar a que sus hijos 
obtengan mejores calificaciones en la escuela, 
los siguientes consejos les pueden ser útiles. 

1.	  Hablen acerca de este asunto. No 
supongan que su hijo sabe qué esperan 
ustedes de él o qué sienten ustedes cuando 
él se saca buenas o malas calificaciones. 
Establezcan metas razonables. Ustedes 
deben dejar en claro que si sus hijos 
desatienden sus estudios perderán permisos 
(tales como el uso del teléfono, de la 
computadora, o ver la televisión), pero al 
mismo tiempo deben destacar las cosas 
positivas que resultan de obtener buenas 
calificaciones, y las recompensas que 
pueden esperar de ustedes. 

 2.	  Pónganlo por escrito. Coloquen 
en el refrigerador un papel con dibujos y 
gráficas para los niños chicos, o hagan un 
contrato con sus hijos que estén en high 
school, en el cual indiquen los premios que 
se pueden ganar con buenas calificaciones, 
como manejar u obtener permisos para 
salir socialmente. Independientemente de 
cuál sea su sistema, hagan una copia para 
que sus hijos puedan verla en cualquier 
momento, especialmente si detallan las 
recompensas en forma detallada, como 
por ejemplo $5 por cada A, $4 por cada 
B, y nada por cada C o menos. Si ustedes 
ignoran las calificaciones de sus hijos, a ellos 
probablemente tampoco les importen. 

3.	  Ofrézcanles un premio o recompensa. 
Como se indica anteriormente, los premios 
pueden ser tangibles, como dinero en 
efectivo, o pueden ser intangibles, como 
privilegios (tiempo para ver televisión, 
etc.). Sean razonables al evaluar los 
resultados académicos de sus hijos, 
teniendo en mente que algunos niños son 
estudiantes excepcionales por naturaleza 
mientras que otros son claramente lo 
opuesto. 

4.	  Dirijan los estudios hacia las aptitudes 
de sus hijos. Si a su hijo le gustan los 
deportes, cómprenle un programa de 
computadora que use fragmentos de 
partidos de deportes profesionales o 
nombres de jugadores para ilustrar un 
método de aprendizaje. Para los niños que 
prefieren las actividades al aire libre, les 

sugerimos que les digan que les pidan a sus 
maestros tareas adicionales relacionadas con 
el estudio de la naturaleza. Busquen formas 
de relacionar los intereses personales de sus 
hijos a sus actividades escolares. 

 5.	  Participen. Ofrezcan ser voluntarios en  
la escuela. Varios estudios han demostrado 
que los padres de familia que ayudan 
en la escuela de sus hijos tienden a 
ver que mejoran las calificaciones de 
sus hijos. También pueden sugerir que 
los maestros adopten un programa de 
recompensas (como libros, helado, comida 
rápida, etc.) como incentivos para que 
todos los alumnos traten de mejorar sus 
calificaciones. 

6. 	  Den muchos abrazos. Investigaciones 
recientes indican que a los niños les gusta 
que sus papás y mamás les den abrazos, 
pero no enfrente de sus amigos. Los padres 
de familia siguen siendo las personas que 
tienen más influencia en la vida de los 
niños, así que deben ser buenos modelos a 
seguir valorando la educación, leyendo por 
gusto, y elogiando los éxitos académicos 
de sus hijos. 

Los niños son curiosos por naturaleza y les 
fascina aprender acerca de lo que les interesa. 
Saquen provecho de esto para motivar a sus 
hijos a que se esfuercen por alcanzar la ex-
celencia. Tanto ustedes como sus hijos saldrán 
beneficiados. 

Escrito por Rose Halas

Janette Lockridge      Tammy Biggs

Cuando reflexionen acerca del año anterior, piensen acerca de las cosas positivas que les han 
sucedido en su vida y no en las negativas. Agradezcan que forman parte de una maravillosa 
familia que realmente se preocupa por ustedes y por su becario. Queremos animarlos a que 
continúen apoyando y animando a su becario. Los becarios están poniendo un gran esfuerzo 
en sus estudios y esto lo podemos observar todos los días. Al considerar cuál sería mi mensaje 
para ustedes en este número de Parent P.U.L.S.E., me encontré con este artículo que consideré 
que era perfecto para ustedes en este momento. Se llama “Cómo animar a sus hijos en tiempos 
difíciles”. Espero que lo disfruten tanto como lo disfruté yo. La próxima información será en 
2009, y mientras tanto les deseo lo mejor a ustedes y a su familia.

Continúa en la página 4

Pam Harris  
Directora de Participación 
de los Padres



4801 Rockhill Road   
Kansas City, MO 64110-6789

Reunión para Padres de la Clase 5
Sábado, 17 de enero de 2009
Hora: 11:30 a.m. a 1:00 p.m.

Kansas: Wyandotte High School
Missouri: Robert J. Mohart Center  

(anteriormente el Linwood Multipurpose Ctr.)
 

Sesión de recuperación para  
enero para la Clase 5

Martes, 27 de enero de 2009
Hora: 6:00 p.m. a 7:00 p.m.
Kansas:  Donnelly College

Missouri: Westport High School

 Reunión para Padres de la Clase 5
Martes, 17 de febrero de 2009

Hora: 6:00 p.m. a 7:30 p.m.
Kansas: Wyandotte High School

Missouri: Robert J. Mohart Center  
(anteriormente el Linwood Multipurpose Ctr.)

Sesión de recuperación para febrero 
para la Clase 5

Jueves, 26 de febrero de 2009
Hora: 6:00 p.m. a 7:00 p.m.
Kansas:  Donnelly College

Missouri: Westport High School

 
Conferencia de Preparación para  

High School para la Clase 4
ESTE EVENTO ES OBLIGATORIO PARA 
PADRES Y BECARIOS DE LA CLASE 4 

SOLAMENTE
Sábado, 14 de febrero de 2009

8:00 a.m. a 2:00 p.m.
Más adelante les dejaremos saber el lugar

clase  5

Clase 5, Continúa de la página 1

la universidad Rockhurst University en Kansas 
City, y su maestría en administración (MBA) 
en la universidad Baker University. “Espero 
utilizar mi experiencia en administración 
cuando preste servicio a los padres de familia 
de los becarios Kauffman”, comentó Tammy. 
“Mi meta principal es mejorar sus experiencias 
en la trayectoria de la educación de sus hijos, 
en camino a las instituciones de estudios 
superiores.”

Janette proporciona educación y promoción 
de la salud en la comunidad en las áreas de 
salud y bienestar, además de su trabajo como 
coordinadora de padres de familia. “Tengo 
mucho interés en proporcionar a los padres 
de familia una variedad de recursos para 
crear oportunidades que mejorarán el éxito 
académico de los becarios”, dijo Janette.  

En los últimos años, Janette ha sido propietaria 
y ha administrado dos compañías: Lockridge 
Marketing y WellWorks, Corporate Wellness 
Services, LLC. Además de ser una empresaria, 
Janette ha trabajado en administración de 
servicios de atención a la salud en varios 
hospitales y clínicas. Es madre de dos niños,  
de 7 y 10 años de edad, que asisten a la 
escuela en el distrito escolar USD500 de 
Kansas City, Kansas. 
 
“Nos da mucho gusto contar en el consejo 
de administración con Janette y Tammy, para 
ayudar a nuestros padres de familia”, dijo 
Pam Harris, Directora de Participación de 
los Padres de Familia. “Las contribuciones 
de estas dos personas nos ayudarán a 
proporcionar más recursos para apoyar a 
nuestros padres de familia y becarios.”

Las coordinadoras de padres, Continúa de la página 3

clase  4
“Este año, un número mayor que nunca de 
estudiantes y padres de familia aprovechó la 
oportunidad de solicitar la oportunidad de 
convertirse en becarios Kauffman”, dijo el 
Dr. Steve Green, Presidente y CEO de KSI. 
“Más de 700 estudiantes asistieron a nuestros 
eventos de reclutamiento. Con la iniciación 
de la clase 5, ahora hay más de 1300 
becarios Kauffman en el área metropolitana. 
Esperamos que nuestros becarios se acerquen 
a otros jóvenes menores que ellos y les den 
un excelente ejemplo, para animarlos a que 
tengan éxito.”

Durante la ceremonia, el público escuchó 
comentarios grabados en video del ya 
fallecido Sr. Ewing Marion Kauffman, 
fundador del programa Project Choice, quien 
inspiró la creación de Kauffman Scholars 
Inc. El Sr. Kauffman dijo: “Si les damos a 
estos alumnos esperanzas para el futuro, si 
saben que alguien se preocupa por ellos, nos 
sorprenderá lo que pueden lograr”. 

El Dr. Carl Schramm, Presidente y CEO 
de la fundación Ewing Marion Kauffman 
Foundation, presentó un conmovedor 
mensaje en video, seguido por comentarios 
acerca del legado Kauffman Legacy 
presentados por el Sr. Andres M. Dominguez, 
miembro del consejo de KSI y funcionario del 
programa Healthcare Foundation of Greater 
Kansas City. El discurso inaugural lo dio el 
Sr. Danny O’Neill, empresario de Kansas 
City, propietario de The Roasterie Inc., una 
compañía que tuesta cafés especiales y que 
tiene sus oficinas generales en Kansas City, 
Missouri.

Los becarios de la clase 5 concluyeron la 
festiva ceremonia al tomar el “Compromiso 
conmigo mismo” de los becarios de 
Kauffman, dirigido por el Dr. Green, 
que termina con las palabras “Hoy me 
comprometo a creer en mí”.

– NUEVA FECHA Y LUGAR –

Kauffman Scholars, Inc. admite estudiantes de cualquier raza, color, y origen nacional o étnico y sin considerar otro estatus protegido como proveído en la Política de No Discriminación.


